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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

4 апреля 2022 года                                                                             
Республика Татарстан, город Казань, улица Авангардная, дом 143.
Мировой судья судебного участка № 5 по Приволжскому судебному району города Казани Республики Татарстан Р.А. Кириллова,
с участием лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении -  Анисимова Д.В.,

рассмотрев дело об административном правонарушении, предусмотренном статьей 19.7 КоАП РФ в отношении должностного лица – директора общества с ограниченной ответственностью «Кварт-Кафе» Анисимова Д.В., /данные изъяты/, 
У С Т А Н О В И Л:

В результате проведенной прокуратурой Приволжского района г. Казани в период /данные изъяты/ проверки соблюдения в деятельности ООО «Кварт-Кафе», расположенного по адресу: /данные изъяты/, требований Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» установлено, что при наличии вакантных мест /данные изъяты/ (на момент проверки): гардеробщик – 1 единица, кассир-калькулятор – 1 единица, охранник – 1 единица, кассир-операционист – 0,5 единиц, дворник – 1 единица, сведения о наличии вакантных рабочих мест (должностей) в ГКУ «Центр занятости населения Приволжского района» с /данные изъяты/ ООО «Кварт-Кафе», руководителем которого является Анисимов Д.В., не представлены. 
В судебном заседании Анисимов Д.В. вину в совершении административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.7 КоАП РФ, признал, в содеянном раскаялся.

Выслушав Анисимова Д.В., исследовав письменные материалы дела, мировой судья приходит к следующему.

Согласно статье 2.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях к административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих должностных обязанностей. 

Статьей 19.7 КоАП РФ предусмотрена административная ответственность за непредставление или несвоевременное представление в государственный орган (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) государственный контроль (надзор), государственный финансовый контроль, организацию, уполномоченную в соответствии с федеральными законами на осуществление государственного надзора (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) муниципальный контроль, муниципальный финансовый контроль, сведений (информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления этим органом (должностным лицом) его законной деятельности, либо представление в государственный орган (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) государственный контроль (надзор), государственный финансовый контроль, организацию, уполномоченную в соответствии с федеральными законами на осуществление государственного надзора (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) муниципальный контроль, муниципальный финансовый контроль, таких сведений (информации) в неполном объеме или в искаженном виде, за исключением случаев, предусмотренных статьей 6.16, частью 2 статьи 6.31, частями 1, 2 и 4 статьи 8.28.1, статьей 8.32.1, частью 1 статьи 8.49, частью 5 статьи 14.5, частью 4 статьи 14.28, частью 1 статьи 14.46.2, статьями 19.7.1, 19.7.2, 19.7.2-1, 19.7.3, 19.7.5, 19.7.5-1, 19.7.5-2, частью 1 статьи 19.7.5-3, частью 1 статьи 19.7.5-4, статьями 19.7.7, 19.7.8, 19.7.9, 19.7.12, 19.7.13, 19.7.14, 19.7.15, 19.8, 19.8.3 настоящего Кодекса.

Объективную сторону состава указанного административного правонарушения образуют непредставление или несвоевременное представление в государственный орган (должностному лицу) только тех сведений (информации), представление которых предусмотрено законом.

Согласно части 3 статьи 25 Закона РФ от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" работодатели обязаны ежемесячно представлять органам службы занятости: информацию о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов в соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалидов, включая информацию о локальных нормативных актах, содержащих сведения о данных рабочих местах, выполнении квоты для приема на работу инвалидов.

Выслушав Анисимова Д.В., исследовав письменные материалы дела, мировой судья считает событие административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.7 КоАП РФ, и вину Анисимова Д.В. в его совершении, установленными в судебном заседании следующими исследованными при рассмотрении дела доказательствами:

- постановлением прокурора Приволжского района г. Казани о возбуждении дела об административном правонарушении от /данные изъяты/, в котором изложены обстоятельства дела;

- копией акта проверки от /данные изъяты/, согласно которому в деятельности ООО «Кварт-Кафе» выявлены нарушения требований трудового законодательства и законодательства о занятости населения, среди которых и непредставление в ГКУ «Центр занятости населения Приволжского района» при наличии вакантных мест: гардеробщик – 1 единица, кассир-калькулятор – 1 единица, охранник – 1 единица, кассир-операционист – 0,5 единиц, дворник – 1 единица, сведений о наличии вакантных рабочих мест (должностей) /данные изъяты/;

- копией объяснения Анисимова Д.В. от /данные изъяты/ о том, что /данные изъяты/ в ООО «Кварт-Кафе» имеются вакантные места: гардеробщик – 1 единица, кассир-калькулятор – 1 единица, охранник – 1 единица, кассир-операционист – 0,5 единиц, дворник – 1 единица. Несмотря на это, /данные изъяты/ организацией не представлены сведения о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей в ГКУ «Центр занятости населения Приволжского района». Указанные нарушения обязуются устранить;

-  копией протокола № /данные изъяты/ внеочередного собрания участников ООО «Кварт-Кафе» от /данные изъяты/ об избрании Анисимова Д.В. на срок с /данные изъяты/ директором ООО «Кварт-Кафе»;

- копией штатного расписания ООО «Кварт-Кафе», согласно которому имеются следующие штатные единицы: гардеробщик – 1 единица, кассир-калькулятор – 1 единица, охранник – 1 единица, кассир-операционист – 0,5 единиц, дворник – 1 единица.
Таким образом, в бездействии /данные изъяты/, содержится состав административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях – не предоставление в государственный орган (должностному лицу) сведений (информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления этим органом (должностным лицом) его законной деятельности.

Своим бездействием Анисимов Д.В. совершил административное правонарушение, предусмотренное статьей 19.7 КоАП РФ - непредставление в государственный орган (должностному лицу) сведений (информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления этим органом (должностным лицом) его законной деятельности.

При назначении Анисимову Д.В. административного наказания мировой судья учитывает характер совершенного административного правонарушения, личность. 

Обстоятельств, отягчающих административную ответственность Анисимова Д.В., мировой судья не усматривает. 

В качестве обстоятельств, смягчающих административную ответственность Анисимова Д.В., мировой судья учитывает признание вины, раскаяние в содеянном, наличие на иждивении двоих несовершеннолетних детей. 
С учетом характера совершенного административного правонарушения, отсутствия отягчающих административную ответственность обстоятельств, отсутствия причинения вреда, мировой судья считает возможным назначить Анисимову Д.В. наказание, предусмотренное санкцией статьи 19.7 КоАП РФ в виде предупреждения.
Руководствуясь статьями 3.4, 4.1, 4.2, 19.7, статьями 29.9-29.11 КоАП РФ, мировой судья                                                                 
П О С Т А Н О В И Л:

Признать Анисимова Д.В. виновным в совершении административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.7 КоАП РФ, и назначить ему административное наказание в виде предупреждения.

Постановление может быть обжаловано в Приволжский районный суд города Казани Республики Татарстан в течение 10 суток со дня получения копии постановления, через мирового судью.

Мировой  судья: 
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